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KRISEN-KNACKER Deloitte-Schweiz-Prasi-

i dent Martin Eadon (I.) mit Ulrich Spiesshofer,
FRUHLINGSLAUNE Personalberaterin Daniela Herrmann Chef Unternehmensentwicklung ABB.
(1), Nellen & Partner, mit Deloitte-Manager Peter Parsons
und Olga Ruf-Fiedler vom Riickversicherer New Re.
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VIEL HUMOR Der schottische Executive Coach lain Martin
(I.J. Martin & Co) mit Zurich-Managerin Inga Beale.

ENTSPANNT Daniel Haering
von Clariden Leu

mit Oracle-Manager Simon
Medley (r.).

GASTGEBERIN BSCC-Direktorin
Carolyn Helbling mit ABB-Human-
Resources-Chef Gary Steel (1.)
und lan Gavin von der britischen
Botschaft.
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> British Swiss Chamber of
Commerce (BSCC), Diskussi-
onsrunde «Recession Buster»,
8. April, Deloitte Ziirich. Wie
knackt man die Rezession? Am
ersten lichten Frihlingsabend lud
die BSCC zu «einigen Worten der
Weisheit» in der derzeit wichtigs-
ten Wirtschaftsfrage. Die Rezepte
kamen frisch und konkret daher.
«Halten Sie Ihr Pulver trocken»,
lautet die Empfehlung des ABB-
Managers Ulrich Spiesshofer, die
Mittel mit grosster Vorsicht einzu-
setzen. Fiir Zurich-Managerin
Inga Beale ist jetzt die Zeit, den
Kundenfokus zu verstarken, aber
auch intern zu wirken: «Wir mis-
sen jetzt kommunizieren und den
eigenen Leuten Vertrauen geben.»

So ernsthaft das Thema, so
gross war der Unterhaltungswert.
Besten britischen Humor bewies
allen voran der Schotte lain
Martin, der kalauerte: «Die USA
haben Johnny Cash, Bob Hope,
Stevie Wonder und Barack Oba-
ma - Grossbritannien dagegen
no cash, no hope und no wonder,
wir haben Gordon Brown.»
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RICH TRIFFT MAURITIUS
ZFS-Manager Christopher
Thiersch (l.) mit Simon Asobayire
von der AAMP, Qualitatskontrolle
flr Medizinalpflanzen.
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